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Le projet « ARCHIPEL » est issu du Plan d’Investissement dans les Compétences
(PIC) 100% inclusion, soutenu par l’Etat et la Caisse des Dépôts et composé de
grandes entreprises de la filière alimentaire représentant 250 sites industriels
et 40 000 salariés, de partenaires locaux et de professionnels de l’emploi. 

L'Institut de Formation Régional des Industries Alimentaires Ile-de-France a
pour mission d’accompagner les personnes éloignées de l’emploi en proposant
pour chaque bénéficiaire un parcours de remobilisation spécifique de 5 à 15
mois.

Ce projet consiste à accompagner 720 personnes vers l’emploi à l’appui d’un
parcours diplômant et dynamique leur permettant dans un premier temps
d’exercer des métiers opérationnels en tant qu’opérateur de production ou
opérateur logistique, avec la possibilité de poursuivre un parcours de carrière
grâce à de nouvelles montées en compétences en fonction des projets et des
appétences de chacune des personnes concernées. 

POUR EN SAVOIR PLUS 
SUR LE PROJET « ARCHIPEL » 




